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Team Building
• An excellent opportunity for team building that will provide 
stakeholders with information about each other and will help set 
and align their expectations 

Leadership

• Seeing the sponsor and the project manager presenting themselves, 
their leadership style and project vision in a display of consistency 
and support of each other

Anticipating
Outcomes

• Articulating project outcomes and benefits and ensuring everyone is 
on the same page, as this is may be the only opportunity for all 
stakeholders to be in the same room together 

Initiate Risk 
Management
Actvities

• Jumpstart a discussion that will serve as a foundation for the risk 
identification process, and that will provide the project manager with 
a view of stakeholders’ concerns, sensitivities, biases, constraints and 
assumptions

Setup 
Communication

• Setting up communication and interaction expectations for the 
project, including a review of the project code of conduct and rules 
of engagement among all stakeholders 

Expectations 
Management

• The personal interaction gives the project manager and other 
stakeholders a chance to see each other in person, learn about each 
other’s reactions, style, demeanor and even body language. These 
may help throughout the project in identifying changes in 
behaviours and the emergence of conflict 

 

Potential Benefits of Kickoff Meeting 

 

 

 

 

 

 


